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DECRETO DEL COMMISSARIO

N. 53 del 24 luglio 2014

Oggetto : Impegno di spesa indennita, produttivita e salario accessorio personale regionale
utilizzato presso Azienda Calabria Lavoro.
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IL COMMISSARIO
DI AZIENDA CALABRIA LAVORO

VISTA la L R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui € stata istituita Azienda Calabria Lavoro con sede
in Reggio Calabria, e il suo statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n. 1 del
25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 882 del
16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20 dell’11
aprile 2008 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 306 del 15
aprile 2008,

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n. 526 del 12 luglio 2010, assunta al

2 rot. dell’Ente n. 1861 del 3 agosto 2010 con cui I’avv. Pasquale Melissari ¢ stato nominato

ommissario di Azienda Calabria Lavoro e la successiva D.G.R. di proroga n. 699 del 20 ottobre
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__gZ’JISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del bilancio

»€ della contabilita della Regione Calabria;

-~ VISTO il Decreto del Commissario n. 58 del 9 settembre 2013, con cui & stato approvato il bilancio

di previsione per 1’esercizio finanziario 2014;

VISTA la Legge regionale n. 57 del 30 dicembre 2013, recante “Disposizioni per la formazione del
bilancio annuale 2014 e pluriennale 2014-2016”, nonché la Legge regionale n. 58 del 30 dicembre
2013 recante “Bilancio di previsione della Regione Calabria per I’anno finanziario 2014 e bilancio
pluriennale per il triennio 2014/2016”, pubblicate sul BUR n. 24 del 16 dicembre 2013,
supplemento straordinario n. 7 del 31 dicembre 2013, con cui € stato previsto lo stanziamento
finanziario per Azienda Calabria Lavoro;

VISTO il decreto del Commissario n. 27 del 16 aprile 2014 di variazione al bilancio 2014, resasi
necessaria per adeguare gli stanziamenti di bilancio alle riduzioni disposte dalla L.R. 56/2013;
VISTO il decreto del Commissario n. 44 del 30 giugno 2014 di assestamento e variazione del
bilancio 2014,

;:..;QEL\DATO ATTO CHE con Decreto del Commissario n. 54 del 25.07.2013 sono stati attribuiti al
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+.y ‘Zpersonale regionale utilizzato presso Azienda Calabria Lavoro i compiti e le responsabilita da
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eguire nel rispetto delle norme contrattuali e delle categorie giuridiche di appartenenza, stabilendo

5/che la valutazione del personale verra effettuata, da parte del dirigente di settore, mediante le apposite

schede individuali adottate dalla Regione Calabria;

CHE con decreto n. 28 del 16 aprile 2014 e stato liquidato il salario accessorio, produttivita e
responsabilita, per I’anno 2013 in favore del personale regionale in utilizzo presso I’ Azienda;
RITENUTO di dover impegnare la somma di € 25.000,00 a titolo di indennita accessorie per il
detto personale per I’anno 2014, con imputazione della spesa sul capitolo 12010105 del bilancio di
previsione 2014, che presenta la necessaria disponibilita:

DATO ATTO che il presente provvedimento € assunto in osservanza delle misure di contenimento
della spesa degli Enti Sub Regionali contenute nelle LL.RR. 19/2009, 22/2010 e 69/2012;

DECRETA
per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed approvate:

- di impegnare la somma di € 25.000,00 a titolo di indennita accessorie per il personale in utilizzo
per I’anno 2014, con imputazione della spesa sul capitolo 12010105 del bilancio di previsione 2014,
che presenta la necessaria disponibilita;

- di trasmettere il presente decreto alla Corte dei Conti;

- di pubblicare il presente decreto sul sito di Azienda Calabria Lavoro;




